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Znak sprawy: COIE.082.8.14.2021.AS

ZAPYTANIE OFERTOWE

W zwigzku z realizacja projektu PGI0O6072 Success Road ,Enhance the Competitiveness
and Sustainability of European SMEs through succession procedures and models”
wspotfinansowanego ze srodkéw Programu INTERREG EUROPE, Agencja Rozwoju Mazowsza S.A.
(,Zamawiajacy”) zaprasza do sktadania ofert na ustugi eksperckie, dotyczace przygotowania
i przeprowadzenia Warsztatow online dla kluczowego personelu projektu w ramach Programu
Wymiany Pracownikéw, zgodnie z przedmiotem zapytania ofertowego.

l. Uzasadnienie przeprowadzenia zamodwienia:

Celem Warsztatow on-line dla personelu jest utatwienie i zachecenie do wymiany doswiadczen
i najlepszych praktyk pomiedzy kluczowym personelem partneréw w odniesieniu do zasad procesu
sukcesji w przedsiebiorstwach, jako zintegrowanej czesci miedzyregionalnego procesu uczenia sie,
wspieranego przez projekt "Success Road".

1l Przedmiot zapytania ofertowego:

A. Wykonawca bedzie odpowiedzialny za identyfikacje i kompilacje informacji na temat serii
najlepszych praktyk, ktére zostaty opracowane na terytorium Polski (z preferencjg obszaru
Mazowsza), w odniesieniu do:

e Reform i poprawy krajowych ram instytucjonalnych i prawnych;

e Rozwoju struktur i mechanizméw: wspierajgcych m.in. planowanie i przygotowanie planu
sukces;ji; utatwiajgcych dopasowanie pomiedzy przekazujgcymi i nastepcami; zachecajgcych do
przygotowania i szkolenia zatozycieli firm i ich nastepcéw oraz zapewniajacych narzedzia do
zapobiegania i zarzadzania konfliktami w firmie (rodzinnej) pomiedzy zatozycielami
i nastepcami;

e Skutecznie przeprowadzonych kampanii uswiadamiajgcych, skierowanych do spotecznosci
biznesowej.

B. Wykonawca przygotuje i przeprowadzi warsztaty on-line dla pracownikéw stosujgc sie do
warunkéw zawartych w opisie przedmiotu zapytania ofertowego oraz metodologii: ,Staff Exchange
Programme: Proposed Methodology for the implementation of the On-line Staff Workshops”, ktdra
stanowi zatacznik nr 5 do niniejszego zapytania.

C. Wykonawca wyznaczy osobe odpowiedzialng za koordynacje Warsztatow.

Realizacja przedmiotu zamdwienia sktadac¢ sie bedzie z pieciu (5) odrebnych etapdw, ktore zostaty
szczegdétowo opisane w czesci D. Szczegdétowy harmonogram dzialan zostanie ustalony

z Wykonawca niezwtocznie po podpisaniu umowy.

D. Etapy przygotowania i organizacji warsztatéw dla pracownikéw on-line:
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ETAP 1 - Identyfikacja najlepszych praktyk w zakresie sukcesji i przenoszenia wtasnosci przedsiebiorstw

oraz kompilacja informaciji.

Wykonawca okresli i zbierze informacje na temat co najmniej dwoch najlepszych praktyk, ktdore

zostaty wypracowane na poziomie regionalnym (preferowane) lub krajowym w celu zapewnienia

sprawnego przeprowadzenia procesu sukcesji przedsiebiorstwa / przeniesienia wtasnosci. Najlepsze

praktyki powinny dotyczy¢ branzy obuwniczej, skdrzanej lub tekstylnej.

Niektére orientacyjne - i niewyczerpujgce - obszary badan i ksztattowania polityki, z ktérych moga

wynikac¢ najlepsze praktyki, obejmuja nastepujgce kwestie:

Reformy i ulepszenia ram instytucjonalnych i prawnych, koncentrujgce sie na zapewnieniu
wymaganych warunkéw dla uproszczenia procedur, zmniejszenia obcigzen podatkowych
i wprowadzenia zachet do realizowania sukcesji i przenoszenia wtasnosci.

Zintegrowane praktyki sprzyjajgce zmianom w mentalnosci biznesowej, gtdwnie matych
i Srednich firm rodzinnych, ktére uznajg sukcesje z pokolenia na pokolenie jako jedyne wyjscie
i ignorujg mozliwosc transferu do osoby trzeciej wewnatrz i na zewnatrz firmy.

Rozwdj ustug wsparcia, w tym przygotowania, wsparcia doradczego i prowadzenia firm na
wszystkich etapach sukcesji/transferu, ktére mogg byé realizowane w réznych formach (twarzg
w twarz, platformy elektroniczne, punkty wsparcia, telekonferencje, itp.) Ustugi takie mogg
obejmowadé przygotowanie planu sukcesji, znalezienie i wybdr nastepcéw/nabywcow,
szkolenie nastepcéw, spersonalizowane wsparcie poprzez mentorow w celu ptynnego
przejscia do nowych rél, wykorzystanie posrednikow w celu zapobiegania lub rozwigzywania
konfliktow pomiedzy zatozycielami i nastepcami/nabywcami.

Specjalistyczne dziatania szkoleniowe i doradcze dla zatozycieli i nastepcow.

Rozwigzania wzmacniajgce system zarzgdzania i ksztattowania polityki. Takimi dziataniami
moga by¢ sektorowe plany dziatania, opracowanie i pilotazowe wdrozenie standardowych
narzedzi wspierajgcych sukcesje/transfer, stworzenie rejestru mentoréw i posrednikow, itp.
Przyktady udanych inicjatyw aktywizujgcych i mobilizujacych, dziatan informacyjnych
i konsultacji z interesariuszami, ktdrzy mogga uczestniczy¢ jako beneficjenci w realizacji dziatan
promujacych sukcesje/transfer. Takimi podmiotami mogg byé podmioty gospodarcze,
instytucje szkolnictwa wyzszego, instytucje rozwojowe, doradcze, badawcze itp.

Informacje mogg by¢ przedstawiane za pomocg réznych i uzupetniajgcych sie narzedzi:

e Raporty,

e Strony internetowe,

e Wideo,

e Nagrane wywiady z witascicielami najlepszych praktyk lub ich beneficjentami,

e Inne.
Wykonawca jako kryterium wyboru informacji przyjmie zidentyfikowanie materiatéw
potrzebnych jako dane jakosciowe, ktére mogtyby by¢ uznane za istotne, gdyby sam miat
wdrozy¢ najlepszg praktyke od podstaw.
Wykonawca dostarczy Zamawiajgcemu wszystkie informacje w jezyku angielskim. Jesli istotny
materiat (np. kluczowy dokument) nie moze zostaé przettumaczony, Wykonawca dostarczy
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najwazniejsze informacje w formie streszczenia lub w najprostszy i najbardziej efektywny
sposob.

Dostarczone przez Wykonawce materialy i informacje zostang udostepnione przez
Zamawiajgcego partnerom projketu do wgladu, celem realizacji etapu 2.

Czas realizacji: dwa (2) tygodnie od dnia podpisania umowy. Termin realizacji moze ulec
zmianie.

ETAP 2 - Analiza dostarczonych informacji na poziomie regionalnym.

Wykonawca niezwtocznie po zakonczeniu etapu 1. stworzy i dostarczy Zamawiajgcemu
formularz, za pomocg ktérego partnerzy projektu przekazg swoje pytania skierowane do
wtasciciela/li dobrych praktyk.

Na wniosek Zamawiajgcego (nie pdzniej niz jeden dzien roboczy po zakonczeniu etapu 2.)
Wykonawca zweryfikuje dokument i zreorganizuje go w uporzadkowany sposdb, aby byt prosty
i tatwy do wypetnienia przez wtasciciela/li dobrych praktyk.

Czas trwania: Dwa (2) tygodnie

ETAP 3 — Wyjasnienia i odpowiedzi

Wykonawca niezwtocznie po zakonczeniu etapu 2. przekaze zebrane pytania i watpliwosci
wtascicielowi/om dobrych praktyk celem uzyskania od nich wyczerpujacych i adekwatnych
odpowiedzi.
Wykonawca skompiluje zebrane informacje w formie opracowania pisemnego w jezyku
angielskim oraz przekaze je Zamawiajgcemu — nie pdzniej niz w ciggu 3 dni roboczych liczonych
od przekazania zebranych pytan wtascicelowi/om dobrych prkatyk.
Czas trwania: 2 tygodnie

ETAP 4 - Organizacja Warsztatow on-line dla kluczowych pracownikéw projektu.

Po zakonczeniu poprzednich etapdw i uzyskaniu przez partneréw projektu wystarczajgcych
informacji na temat najlepszych praktyk, Wykonawca zorganizuje 2-dniowe Warsztaty on-line
dla personelu, w ktérych uczestniczy¢ bedg przedstawiciele partneréw projektu.

e Warsztat przeprowadzony zostanie w jezyku angielskim.

o Wykonawca zorganizuje warsztat za posrednictwem platformy do wideokonferencji
W czasie rzeczywistym.

e Termin wykonania ustugi: dwie sesje jednodniowe miedzy 1 a 31 lipca 2021 r.
(doktadna data zostanie ustalona przez Zamawiajgcego z Wykonawca
z wyprzedzeniem wynoszacym co najmniej 7 dni roboczych przed wykonaniem
przedmiotu zamowienia).

o Wykonawca sporzadzi plan warsztatdw w porozumieniu z Zamawiajgcym.

e (Czas trwania kazdej sesji: nie krocej niz 3 godziny zegarowe z uwzglednieniem przerw.

e Wykonawca zagwarantuje udziat witascicieli dobrych praktyk, wykorzystanych na
wczesniejszych etapach realizacji zamdwienia, w charakterze prezentujgcych,
udzielajgcych wyjasnien i odpowiedzi na pytania zwigzane z dobrymi praktykami.

e Wykonawca odpowiedzialny bedzie za moderowanie warsztatéw oraz udzielenie
uczestnikom wszelkiego wsparcia o charakterze technicznym podczas warsztatow.
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e Wykonawca zobowigzany bedzie do nagrania spotkania oraz niezwtocznego
przekazania nagrania Zamawiajgcemu w formacie mp4.

Obowigzki Zamawiajacego:
e Przeprowadzenie rekrutacji uczestnikdw warsztatu.
ETAP 5 — Ocena warsztatow

Niezwtocznie po zakonczeniu Warsztatéw, Wykonawca przygotuje i przekaze
Zamawiajgcemu plik Excel z krétkg analiza SWOT, przeznaczong dla uczestnikéw
warsztatéw, aby mogli w ten sposdb sprawdzi¢ potencjalng mozliwos¢ przeniesienia
kazdej dobrej praktyki do swojego regionu, w zakresie ksztattowania przyjaznego dla
biznesu ekosystemu prawnego i instytucjonalnego, tworzacego zachety, usuwajgcego
bariery dla przedsiebiorczosci i oferujgcego nowe narzedzia, pomagajgce wtascicielom
firm przetrwad proces sukcesji.

1. Zamawiajacy:

1. Zamawiajgcym jest Agencja Rozwoju Mazowsza S.A. ul. Swietojerska 9, 00-236 Warszawa
(,,ARMSA” lub ,Zamawiajacy”).

2. Jezeli jest to niezbedne do zapewnienia odpowiedniego przebiegu postepowania o udzielenie
zamowienia, Zamawiajgcy moze na kazdym etapie postepowania wezwaé wykonawcéw do
ztozenia wszystkich lub niektdrych oswiadczen lub dokumentédw wymaganych na mocy niniejszego
Zapytania, w szczegélnosci potwierdzajgcych, ze Wykonawca spetnia warunki okreslone w
niniejszym Zapytaniu, a jezeli zachodzg uzasadnione podstawy do uznania, ze ztozone uprzednio
oswiadczenia lub dokumenty nie sg juz aktualne, do ztozenia aktualnych oswiadczen lub
dokumentow. Wykonawca, ktéry nie ztozy wymaganych niniejszym ogtoszeniem dokumentéw lub
informacji zostanie 1 raz wezwany do ich ztozenia lub wyjasnienia w terminie wyznaczonym przez
Zamawiajgcego. Brak odpowiedzi w wyznaczonym terminie lub niewyjasnienie watpliwosci
Zamawiajgcego bedzie rGwnoznaczny z odrzuceniem oferty.

3. Przed uptywem terminu sktadania ofert, Wykonawca moze wprowadzi¢ zmiany do ztozonej
oferty lub wycofaé oferte. Oswiadczenia o wprowadzonych zmianach lub wycofaniu oferty
powinny byé doreczone Zamawiajgcemu na piSmie, pod rygorem niewaznosci, przed uptywem
terminu sktadania ofert. Oswiadczenia powinny by¢ opakowane tak jak oferta, a opakowanie
powinno zawiera¢ odpowiednio dodatkowe oznaczenie wyrazem: ,,ZMIANA” albo ,,WYCOFANIE".

4. W uzasadnionych przypadkach Zamawiajgcy moze, przed uptywem terminu sktadania ofert,
zmienic tres¢ niniejszego Zapytania. Wyjasnienia oraz zmiany tresci niniejszego Zapytania, zostang
przekazane niezwtocznie Wykonawcom, ktérzy otrzymali niniejsze zapytanie.

5. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo niedokonania wyboru ktdrejkolwiek oferty jak réwniez nie
zawarcia umowy z uprzednio wybranym Wykonawca. W tej sytuacji Wykonawcy nie majg zadnych
roszczen wobec Wykonawcy. Jakiekolwiek roszczenia Wykonawcy wzgledem Zamawiajgcego
moga wynikaé wytgcznie z podpisanej umowy.
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6. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo przedtuzenia terminu skfadania ofert.
7. Zamawiajacy uniewaznia postepowanie, jezeli:
1) nie ztozono zadnej oferty niepodlegajgcej odrzuceniu;

2) cena najkorzystniejszej oferty na ktorgkolwiek z czesci przewyzsza kwote, ktdrg zamawiajacy
zamierza przeznaczy¢ na sfinansowanie zamdwienia, chyba ze Zamawiajgcy moze zwiekszy¢
te kwote do ceny najkorzystniejszej oferty;

3) wystgpita istotna zmiana okolicznosci powodujgca, Zze prowadzenie postepowania lub
wykonanie zamodwienia nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozina bylo wczesniej
przewidzie¢;

4) postepowanie obarczone jest niemozliwg do usuniecia wadg uniemozliwiajacg zawarcie
niepodlegajacej uniewaznieniu umowy w sprawie zamowienia publicznego.

8. Wykonawcy nie przystuguja srodki ochrony prawnej w postaci mozliwosci wniesienia odwotania
do Prezesa Krajowej Izby Odwotawcze;j.

9.Zgodnie z art. 13 ust. 1i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej ,RODO”,
Zamawiajgcy informuje, ze:

a) administratorem danych osobowych wskazanych w ztozonych ofertach jest Agencja Rozwoju
Mazowsza S.A. ul. Swietojerska 9, 00-236 Warszawa.

b) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w celu
zwigzanym z przedmiotowym postepowaniem;

c) odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bed3 osoby lub podmioty, ktérym udostepniona
zostanie dokumentacja postepowania w oparciu o art. 8 ustawy;

d) Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres 4 lat lub do czasu przedawnienia
sie roszczen ;

e) obowigzek podania przez Panig/Pana danych osobowych bezposrednio Pani/Pana dotyczacych
jest wymogiem ustawowym okreslonym w przepisach ustawy, zwigzanym 2z udziatem
w postepowaniu o udzielenie zamodwienia publicznego; konsekwencje niepodania okreslonych
danych wynikajg z ustawy;

f) w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie bedg podejmowane w sposdb
zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;

g) posiada Pani/Pan:
- na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczacych;

- na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych (przy czym
skorzystanie z prawa do sprostowania nie moze skutkowac¢ zmiang wyniku postepowania
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0 udzielenie zamdwienia publicznego ani zmiang postanowien umowy w zakresie niezgodnym
z ustawa oraz nie moze naruszac integralnosci protokotu oraz jego zatgcznikow);

- na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od administratora ograniczenia przetwarzania danych
osobowych z zastrzezeniem przypadkow, o ktédrych mowa w art. 18 ust. 2 RODO (przy czym prawo
do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do przechowywania, w celu
zapewnienia korzystania ze $rodkédw ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby
fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na wazne wzgledy interesu publicznego Unii Europejskiej lub
panstwa cztonkowskiego);

- prawo do whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan,
e przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczgcych narusza przepisy RODO;

h) nie przystuguje Pani/Panu:
- w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych osobowych;
- prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;

- na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyz
podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO.

10. Wykonawca ubiegajgc sie o udzielenie zamdwienia publicznego jest zobowigzany do
wypetnienia wszystkich obowigzkéw formalno-prawnych zwigzanych z udziatem w postepowaniu.

V. Zobowigzania stron
1. Wykonawca zobowigzuje sie do wykonania Przedmiotu zamdwienia z nalezytg starannoscia,
wymagang przy Swiadczeniu tego rodzaju ustug oraz do zachowania tajemnicy informacji
uzyskanych w zwigzku z wykonywaniem przedmiotu zamdwienia, zarowno w trakcie trwania
umowy, jak i po jej rozwigzaniu, bez wzgledu na przyczyne i tryb jej rozwigzania.
2. Zamawiajacy zobowigzuje sie do:
a) udzielenia wyjasnien oraz pomocy w zakresie niezbednym do zrealizowania ustugi
poprzez przekazanie stosownych danych, bedacych w jego posiadaniu;
b) dokonania ptatnosci zgodnie z zasadami opisanymi w punkcie V.

V. Warunki udziatu

1. W postepowaniu moze bra¢ udziat wytgcznie Wykonawca posiadajgcy niezbedng wiedze
i doswiadczenie, tzn. w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu sktadania ofert,
a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krétszy, to w tym okresie wykonat co najmniej 3
ustugi zwigzane z zorganizowaniem warsztatéw dotyczacych tematyki sukcesji w firmach
rodzinnych dla co najmniej 20 osdb kazdy.

2. W postepowaniu moze braé¢ udziat wytgcznie Wykonawca, ktéry dysponuje odpowiednim
potencjatem osobowym do wykonania niniejszego zamdéwienia, co rozumie sie, ze Wykonawca
zapewnieni przeprowadzenie warsztatdw przez osobe, ktéra brata udziat w roli
prelegenta/eksperta/wyktadowcy w min. 5 warsztatach/szkoleniach o tematyce zwigzanej
z sukcesjg w firmach rodzinnych sektora MSP, w ktérych liczba uczestnikéw (w kazdym
oddzielnie) wynosita co najmniej 20.
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VI. Ptatnos¢
1. Ptatnosc nastgpi w terminie 30 dni po petnej realizacji ustugi pod warunkiem wczesniejszego
przekazania Zamawiajgcemu $rodkdéw w ramach realizacji Projektu Success Road.
2. Woybrana zostaje oferta, ktéra uzyska najwiekszg liczbe punktéw.
Ocena spetfniania warunkéw udziatu w postepowaniu zostanie dokonana na podstawie
dokumentdw ztozonych przez oferenta, na zasadzie SPELNIA/NIE SPELNIA.
4. Kazdy z oferentéw w celu wykazania spetniania warunkdw udziatu w postepowaniu, o ktérych
mowa w pkt IV ma obowigzek ztozy¢ nastepujace oswiadczenia i dokumenty:
a) Wykaz co najmniej 3 ustug, wykonanych w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem
terminu sktadania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy w tym okresie,
z podaniem ich przedmiotu, podmiotu zlecajgcego prace, daty realizacji — zatgcznik nr 1,
b) Wykaz warsztatéw/szkolen stanowigcych o doswiadczeniu eksperta proponowanego
przez Wykonawce do realizacji przedmiotu zamdwienia — zatgcznik nr 2,
c) Wypetniony zatgcznik z ofertg cenows - zatgcznik nr 3,
d) Aktualny odpis z wtasciwego rejestru wystawiony nie wczesniej niz 6 miesiecy przed
uptywem terminu sktadania ofert (o ile podmiot podlega obowigzkowi wpisu do rejestru).

VII. Kryteria oceny

Zamawiajgcy dokona oceny i pordwnania ofert na podstawie nizej opisanych kryteriéw.

Zamawiajgcy wyznaczyt nastepujgce kryteria oceny ofert oraz ustalit ich znaczenie:

L.p. Kryterium Znaczenie w %
1. Cena 60%
2. Doswiadczenie 40%

koordynatora/eksperta

RAZEM 100%

Liczba punktéw przyznanych kazdej z ocenianych ofert obliczona zostanie wg ponizszego wzoru:
LP=LC+LD

gdzie:

LP —taczna liczba punktow przyznanych ofercie

LC — liczba punktéw przyznanych ofercie w oparciu o kryterium ,Cena”

LD — liczba punktéw przyznanych ofercie w oparciu o kryterium , Doswiadczenie koordynatora/
eksperta”

Oferty podlegaé bedg ocenie w oparciu o nizej podane zasady przyznawania punktéw. Oferta
moze uzyska¢ maksymalnie 100 pkt, z tym, ze:

a) w kryterium ,,Cena” — maksymalnie 60 pkt,
b) w kryterium ,Doswiadczenie koordynatora/eksperta” — maksymalnie 40 pkt.
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Liczba punktéw w kazdym z kryteridw przyznana zostanie zgodnie z ponizszymi zasadami:

Cena -

Punkty w kryterium Cena zostang obliczone wg nastepujacego wzoru:

LC = (Cmin / Cb) x 60

gdzie:

LC - oznacza liczbe punktéw przyznanych ofercie za kryterium Cena

Cmin - oznacza Cene brutto oferty, z oferty z najnizszg ceng sposrdd ocenianych ofert

Cb - oznacza Cene brutto oferty z ocenianej oferty

Przy obliczaniu liczby punktéw Zamawiajacy zaokraglat bedzie wyniki do dwdch miejsc po

przecinku (z zastosowaniem regut matematycznych):

w sytuacji, kiedy na trzecim miejscu po przecinku jest cyfra ,5” lub wyzsza, wéwczas
wartos¢ ulega zaokragleniu ,,w goére” (to znaczy, ze np. warto$¢ 0,155 musi zostac
zaokraglona do 0,16);
w sytuacji, kiedy na trzecim miejscu po przecinku jest cyfra ,4” lub nizsza, wéwczas
wartos$¢ ulega zaokragleniu ,w dot” (to znaczy, ze np. wartos¢ 0,154 musi zostac
zaokraglona do 0,15);

Doswiadczenie koordynatora/eksperta - Ocena ofert w ramach niniejszego kryterium dokonana

bedzie na podstawie zawartej w badanej ofercie informacji odnoszacej sie do doswiadczenia

koordynatora/eksperta w zakresie tematyki zwigzanej z sukcesjg w firmach rodzinnych sektora

MSP.

Punkty w kryterium Doswiadczenie prelegenta/eksperta przyznawane beda na podstawie

nastepujacego schematu:

VIII.

oferta otrzyma 10 punktéw — w przypadku spetnienia przez Wykonawce kryteridéw
dotyczacych doswiadczenia prelegenta / eksperta opisanych w czesci V, pkt. 2);

oferta otrzyma 20 punktéw — w przypadku petnienia roli prelegenta/eksperta w 6-10
warsztatach/szkoleniach o tematyce zwigzanej z sukcesjg w firmach rodzinnych sektora
MSP opisanych w czesci V, pkt. 2);

oferta otrzyma 30 punktéw — w przypadku petnienia roli prelegenta/eksperta w 11-15
warsztatach/szkoleniach o tematyce zwigzanej z sukcesjg w firmach rodzinnych sektora
MSP opisanych w czesci V, pkt. 2);

oferta otrzyma 40 punktéw — w przypadku udziatu w roli prelegenta/eksperta w 16
i wiecej warsztatach/szkoleniach o tematyce zwigzanej z sukcesjg w firmach rodzinnych
sektora MSP opisanych w czesci V, pkt. 2);

Miejsce i termin skfadanie oferty

1. Oferta powinna by¢ przekazana w formie papierowej w zamknietej kopercie z tytutem

zamodwienia, ztozonej w sekretariacie Agencji Rozwoju Mazowsza S.A. lub elektronicznej na

adres e-mail: coie@armsa.pl
do dnia 18 maja 2021 r. do godz. 11:00
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2. Na wniosek Zamawiajgcego autor zwycieskiej oferty jest zobowigzany przedstawié
Zamawiajgcemu oryginalne wersje dokumentéw ztozonych w kopiach - najpdzniej w dacie
podpisania umowy

3. Osobg do kontaktéw w sprawie zapytania ofertowego jest Pan Arkadiusz Szymanski
(telefon + 48 22 566 47 82, email: a.szymanski@armsa.pl)

IX. Informacje dodatkowe

Niniejsze zapytanie ofertowe nie jest ogtoszeniem w rozumieniu ustawy Prawo zaméwien
publicznych. Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwo$é odstgpienia od wyboru wykonawcy lub
podpisania umowy z wybranym wykonawcg bez podawania przyczyn. W przypadku ztozenia mniej
niz dwéch waznych ofert, zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ zawarcia umowy z wykonawca
ktory ztozyt jedyng wazng oferte.



